REHBERLIK VE PSIKOLOJIK DANISMA SERVISI

MESLEKLER
MESLEK SECIMI




MESLEK SECIMINDE DIKKAT

= Kendi 6zelliklerimizi tanimaliyiz.
Yetenekler, [1giler, Beklentiler, Kisilik Ozellikleri
= Mesleklerin 6zelliklerini tanimaliyiz.

10 Y1l Sonra Nasil Bir Yasam Istiyorum?”
- Nasil bir 1s?

- Nasil bir 15 yeri?

- Nasil bir ev?

- Nasil bir aile?

- Nasil arkadaslar?

- Nasil bir sosyal yasam?

« Kendi ozelliklerimizle, mesleklerin ozellikleri
arasindaki ortak noktalari bulmaliyiz.
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MESLEKLERIN OZELLIKLERINI TANIMA

* Meslegin tanimi nedir?

* Nasil ve kag yillik bir 6grenim gerektirmektedir?

» Ogrenim siiresinde hangi dersler okutulmaktadir?
* Bu is kolunda eleman talebi var midir?

* Bu iste ne gibi faaliyetlerde bulunulmaktadir?

e Kullanilan malzeme ve makineler nelerdir?

* Yurume, ayakta durma vb. kosullari var midir?

* Nasil bir ¢alisma ortami vardir? (Biiro, agik alan vs.) @




MESLEKLERIN OZELLIKILERINI TANIMA

« |5 tehlikeleri var mudir? (Radyasyon, zehirlenme, patlama, yanma, elektrige
kapilma, mikrop kapma vs.)

* Bireysel olarak mi1 grupla mi ¢alismay1 gerektirmektedir?

* Meslege giris ve emekli olma yaslari kagtir?

» Tercih edilen bedensel ve kisisel 6zellikler bulunmakta midir? (Boy, agirlikl
cinsiyet, 6zel yetenekleri)

* Kesinlikle is deneyimi aranmakta midir?
* Yabanci dil bilme tercih nedeni midir?

* [ste ilerleme sartlar1 nelerdir?

* Kazan¢ durumu (en az, en ¢ok) nedir?

- Isin calisanlarina gére avantajli ve dezavantajli taraflari nelerdir?
(izin imkani, prim, prestij vs.)



KENDI OZELLIKLERINIZLE MESLEGIN
OZELLIKLERI ARASINDAKI ORTAK
NOKTALARI BULMA

= Kendi ozellikleriniz ile mesleklerin ozellikleri ne derece
uyusuyor.

= Mesleklerle uyusmayan 6zellikleriniz, o meslegi
yapmanizi engelleyecek durumda mi?
Ornegin; kisilik yapisi ve sosyal yasantisindan dolay:
insanlardan fazla hoslanmayan ve sinirli yapiya sahip

birinin polislik, 6gretmenlik gibi mesleklerde basarisiz
olma ihtimali yliksektir.

= Ayrica birey, istekleri dogrultusunda bir meslek tercihi
yapmadiginda, ne i¢inde bulundugu meslekte
yeteneklerini kullanip basarili olabilir ne de mutlu bir
birey olarak meslegini stirdiirebilir.
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Giintimiizde One Cikan Sorular

= [lgilerim, yeteneklerim neler?
= Nasil bir egitim almaliyim?

= Bir 15 bulabilmem i¢in yeterli ve gerekli becerileri
nasil kazanacagim?

= [sverenlerin ¢alisanlarindan talep ettikleri mesleki
beceriler neler ?

= Gelecegin meslekleri neler?
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ULUSAL MESLEKI BILGI SISTEMI
(MBS)

= Mesleki rehberlik ¢alismalarina her yastan
bireylerin erisimini saglamak,

= Mesleki rehberlik ¢alismalarini yayginlastirmak,

» MEB, ISKUR ve diger kurum ve kuruluslar
kapsaminda verilen mesleki rehberlik
calismalarina destek saglamak,

= Ulke genelinde farklh kurum ve kuruluslar
arasinda verilen mesleki rehberlik
calismalarinda esgudium saglamak amaciyla
hazirlanmistir




NEDEN MBS »

=Birey, sistemde yer alan dl¢me
araclarina (1lgi, yetenek, mesleki
deger) verdigi cevaplarla kendini
tanima boyutunda 6z
degerlendirmesini yaparak profil elde
etmektedir.




MBS'DE KULLANILAN OLCME
ARACLARI

Meslek gruplaryla eslestirilmede temel
alinacak, birey profillerini belirlemek amaciyla
ui¢ Ol¢me araci gelistirilmigtir.

Yetenek Olcegi
Mesleki deger dlgcegi
[lgi dlcegi (Kisa form)




MBSYI NASIL, KULLANABILIRIM?

Uye olarak:

»Olcme araclarini cevaplayarak elde
ettiginiz profillerin saklanabilmesi i¢in
sisteme uye olmaniz gerekmektedir. Bu
sayede zaman i¢cerisindekl gelisiminizi
takip edebilirsiniz.




MBS’ DE YER ALAN OLCME ARACLARINI
NASIL DOLDURABILIRIM?

= MBS’ de bireylerin kendilerini tanimalarina destek
olmak amaciyla hazirlanmis ilgi, yetenek ve mesleki
deger olcekleri sisteme uiye olarak kullanilmaktadar.

» Olcme araclarina “Kendimizi Taniyalim”
menisinden }(a da ana sayfada alt kisimda yer alan
“Kendimi Kestediyorum” bolumiinden ulasabilirsiniz.

= Her bir 6l¢gme aracim1 doldurduktan sonra ona iliskin
profiliniz aktif hale gelecektir, ii¢ 6l¢cme aracin da
doldurdugunuzda “mesleki eslestirmelerinizi”
gorebilirsiniz.




MBS DE YER ALAN DIGER BASLIKLAR
NELERDIR?

= “Meslegimiz” basligi kullanilarak mesleki
gelisim, meslek se¢imi, hedef belirleme vb.
konularda bilgi alinabilir.

= Egitim Firsatlarimiz” baslig: kullanilarak farkl
okul tirleri, burs bilgileri, 6rgun ve yaygin
egitim konularinda bilgi alinabilir.

= “Is Olanaklarimiz” baslifinda calisma kosullari,
ozgecmis hazirlama, isten ayrilma, is pilyasasi
bilgileri gibi konular yer almaktadar.
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Beytepe Ortaokulu

Psikolojik Danisma ve
Rehberlik Servisi




